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Ai Docenti

Agli Studenti

Al Personale ATA

Al Sito Web

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per la giornata del
20 maggio, dalle ore 00:01 alle ore 23:59. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme
di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12
gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che per l'intera giornata del 20 maggio 2022, sono previste le seguenti azioni di sciopero,
diramate con nota del Ministero dell’Istruzione Prot. 31989 del 12/05/2022.

Confederazione Cub: “tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale”;

SGB - Sindacato Generale di Base: “tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale”;

FISI - Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali: “tutte le aziende pubbliche e private”;

Unione Sindacale Italiana — USI CIT (Parma): tutto il lavoro dipendente pubblico e privato;

- Adesione USI - LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: “tutto il
personale dipendente pubblico e privato

- Adesione USI - Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI — CIT: “tutto il lavoro
dipendente pubblico e privato”;

- USI - Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912:”tutto il personale a tempo determinato e
indeterminato, con contratti atipici e precari” con adesione di Usi Ait Scuola e Usi Surf;

- Sl Cobas: “tutte le categorie del lavoro privato e pubblico”;

- SIDL: “personale docente, ata ed educativo, a tempo determinato e indeterminato, delle
istituzioni statali”;

- Cib Unicobas: “tutti i lavoratori a tempo determinato e indeterminato, anche se
occasionali, dei settori privati e pubblici”;

- Cobas Scuola Sardegna: “tutti i lavoratori a tempo determinato e indeterminato, anche se
occasionali, dei settori pubblici e privati”;

- Al Cobas, Cub Pubblico Impiego, FAO (Federazione Autisti Operai), Lavoratori Metalmeccanici
Organizzati, Sindacato Generale di Classe, Slaiprolcobas, Sindacato Operai Autorganizzati:
“tutti i settori pubblici e privati di tutto il territorio nazionale”.



L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione”di cui all’art.1 della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art.
2 della legge medesima. Pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa. Si richiama la particolare attenzione di tutti i soggetti interessati
sulla necessita del rispetto della suindicata normativa ai sensi dell’ art. 2, comma 6, della legge 12 giugno
1990, n.146, e successive modifiche ed integrazioni.

Pertanto si comunica che, per il giorno indicato in oggetto, potrebbe non essere garantito
I’espletamento delle attivita.

| Sigg. Docenti sono tenuti ad informare gli studenti sul contenuto della relativa nota.

Si comunica che, a seguito dell’accordo ARAN sui servizi pubblici essenziali e le procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, il personale & tenuto a prendere in considerazione i
documenti allegati alla presente.

Si allega:
. Modello di dichiarazione ai sensi dell’art. 3 c.4 —accordo ARAN del 2 dicembre 2020.
- Nota Ministero Prot. n.31989 del 12/05/2022
- Nota USR Prot. n.210991 del 13/05/2022
- Ipotesi di scheda informativa

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Vincenza Pisanu

Sfirma ifa ituita dall’indicazione a stampa ai sensi D.Lgs. 39/1993 art. 3, c. 2




